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Open Space Technology

Unkonventionelle Methoden und Taktiken,
wie Sie im Team Veränderungen im Unternehmen
erarbeiten, Ergebnisse erzielen und Spaß dabei haben.

Inhalt  Was ist Open Space Technology?

 Regeln von Open Space

 Gemeinsames Erstellen der Konferenzagenda

 Bearbeiten von Aufgaben und Problemstellungen in
Gruppen

 Kreatives Erarbeiten von Lösungsvorschlägen und
Ideen in Kleingruppen

 Erstellung der Dokumentation (Protokolle) während
der Konferenz

 Zusammenfassung der Ergebnisse

 Aktionsplan

Zielgruppe  Alle Mitarbeiter in einem Unternehmen (5 bis 1.000
Mitarbeiter)

 Geeignet für alle Branchen

Ziele  Motivation und Engagement des Teams wird erhöht

 Komplexe und/oder kontroverse Themen werden
durch die Mitarbeiter bearbeitet und Lösungsvor-
schläge für das Management erstellt

 Schnelle Veränderungen in Unternehmen können
erreicht werden

Dauer  1, 2 oder 3 Tage

Honorar  Wir erstellen Ihnen gerne ein individuelles Angebot


